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1 - A Autoridade de Gestao decidiu proceder a alteracdao ao Aviso CENTRO-68-2019-21, no
ponto seguinte:

Onde estava:

13. Prazos de apresentagdo de candidaturas

A apresentacgdo das candidaturas decorre entre o dia Util seguinte ao da publicacdo do presente
aviso e as 17h59m59s do dia 29 de novembro.

Passa a estar:

13. Prazos de apresentagdo de candidaturas

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o dia util seguinte ao da publicacdo do presente
aviso e as 17h59m59s do dia 27 de dezembro de 2019.

2 - Nestes termos, o Aviso CENTRO-68-2019-21 foi alterado conforme republicagao seguinte.
Coimbra, 29 de novembro de 2018

A Comissao Diretiva do Programa

Operacional Regional do Centro
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Programa Operacional Regional do Centro

Eixo Prioritario 3 Desenvolver o Potencial Humano
Objetivo 10 Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas competéncias e na
Tematico aprendizagem ao longo da vida
Prioridade de Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente, com

N 10ii vista a aumentar os niveis de participacdo e de habilitagdes, particularmente para pessoas
Investimento .

desfavorecidas.

Objetivo 10ii.1 Aumentar o nimero de alunos com formacgdo superior, promovendo a formagdo superior
Especifico ’ profissional

Indicador de
Realizagdo

Estudantes apoiados nos Cursos Técnicos Superiores Profissionais de nivel ISCED 5

Indicadores de

- Estudantes Certificados nos Cursos Técnicos Superiores Profissionais ISCED 5

Resultado - Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos seis meses seguintes & conclusdo dos cursos
Tipologia ge 68 Qualidade das ofertas e Igualdade no acesso ao ensino superior
Intervengao
'gpologla de 297 Cursos Técnicos Superiores Profissionais (Cursos TESP)
peragao

Fundo Estrutural

Fundo Social Europeu (FSE)

Periodo de
Candidaturas

Data de abertura Dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso

Data de termo 27 de dezembro, até as 17h59m59s

2020 ren
a ;
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Preambulo

O presente aviso de abertura para apresentacao de candidaturas (AAC) estabelece as condicoes de
atribuicdo dos apoios a conceder no ambito dos fundos europeus estruturais e de investimento
(FEEI), através do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos previstos nos n.°s 1 e 6 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua redacao atual, conjugados com o artigo 5.° do
Regulamento Especifico do Capital Humano (RE CH), publicado pela Portaria n.° 60-C/2015, de 2

de marco, na sua redacao atual.

As operacdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritario 3 - Desenvolver o Potencial Humano do
CENTRO02020, incidindo o presente aviso nos cursos técnicos superiores profissionais (TeSP), a que
se refere o Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos Decretos-Leis n.° 107/2008,
de 25 de junho, n.° 230/2009, de 14 de setembro e republicado pelos Decreto-Lei n.° 115/2013, de
7 de agosto, e Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 65/2018,
de 16 de agosto, que aprova o regime juridico dos graus e diplomas do ensino superior, onde se

inclui o diploma de técnico superior profissional e regulamentacao dos respetivos cursos.

Os TeSP constituem-se como uma oferta educativa de natureza profissional, introduzida no ambito
do ensino superior, ndo conferente de grau académico, de nivel ISCED 5, cuja conclusdao com
aproveitamento conduz a atribuicdo de um diploma de Técnico Superior Profissional. A oferta de
formacao deste nivel tera uma forte insercao regional, materializada no seu processo de criacao,
na definicao dos planos de estudos e na concretizacdo da componente de formagcao em contexto
de trabalho, bem como na interacao obrigatéria com as empresas e associacdes empresariais da
regiao.

Neste contexto, pretende-se aprofundar esta interacao entre as instituicdes formadoras e as
empresas (ou agregados de empresas) para a realizacao de cursos TeSP que procurem responder a
necessidades especificas de recursos humanos qualificados em determinados territorios,
estimulando o envolvimento das empresas na concretizacao do curso, através da participacao de
quadros das empresas como formadores e do acolhimento dos alunos para estagios, contribuindo
para uma elevada empregabilidade dos formandos e uma resposta adequada as necessidades do

tecido empresarial.

Pretende-se também estimular novas metodologias de ensino (nomeadamente a metodologia
Project Based Learning) que promovam a motivacao e o sucesso educativo dos alunos, garantindo
maiores niveis de conclusdao dos cursos e, consequentemente, maior percentagem de alunos

certificados, conforme é objetivo do Programa Operacional.

#5620 BEL:
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Estes apoios deverao estar alinhados com as prioridades, nacionais da Estratégia Nacional de
Especializacdo Inteligente (ENEI) e regionais da Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente
(EREI), bem como da Agenda Portugal Digital, com especial atencao para as Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo (TIC) e promover a aquisicdo de competéncias técnicas e transversais
que contribuam para a integracao profissional dos diplomados, através da aproximacao das ofertas
formativas as necessidades do mercado de trabalho e da colaboracao das Instituicées de Ensino

Superior (IES) com o tecido empresarial.

1. Objetivos e prioridades visadas

O objetivo dos TeSP ¢é alargar e diversificar o espectro da oferta de ensino superior em Portugal e,
por essa via, poder aumentar o nimero de pessoas com qualificacdes superiores, contribuindo,
desta forma, para um aumento da competitividade nacional. Estes cursos atenderdao as
necessidades da economia e das regides em que serao ministrados, e poderao igualmente atrair

novos publicos para o ensino superior e, em particular, provindos das vias profissionais.

A prioridade de investimento visada é a 10 ii - Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao
ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participacao e de habilitacoes,
particularmente para pessoas desfavorecidas, incluida no Objetivo Tematico 10 - “Investir no

ensino, nas competéncias e na aprendizagem ao longo da vida”.

2. Tipologia de operacao e modalidade de candidatura

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacdes prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo 21.°

do RECH, na sua atual redacao.

Estes Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP) deverdo obrigatoriamente encontrar-se
alinhados com as prioridades nacionais ou regionais da Estratégia de &l para a Especializacao
Inteligente (ENEI e RIS3Centro2020).

A tabela do anexo A do presente AAC apresenta uma correspondéncia prévia entre as Classificacao
Nacional das areas de educacao e formacao (CNAEF) dos cursos TeSP e as prioridades nacionais da
ENEI, bem como aqueles com relevancia elevada para a RIS3 Centro2020, que sado financiados pelo

Programa Operacional Regional, nos termos do presente Aviso de Abertura de Concurso (AAC) para

#5620 BEL:
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esta tipologia de operacao, a qual nao dispensa a apresentacao de fundamento da efetiva ligacao

em sede de candidatura.

O financiamento dos cursos TeSP assumira a modalidade de concurso.

3. Natureza dos beneficiarios

Instituicoes de ensino superior politécnico publico, bem como as unidades organicas do ensino

superior politécnico integradas em instituicoes de ensino superior universitario publico.

No caso de serem unidades organicas do ensino superior politécnico integradas em instituicoes de
ensino superior universitario sem autonomia financeira, a entidade proponente é a respetiva

instituicao de ensino superior, sendo a unidade organica referida a entidade formadora.

4, Destinatarios

Os destinatarios dos cursos TeSP sdao jovens titulares de ensino secundario ou habilitacdo
legalmente equivalente, que procuram uma formacao de ensino superior de curta duracao de nivel
pos-secundario e que respeitem as condicoes de acesso e ingresso estabelecidas, respetivamente,

nos artigos 40.°-E e 40.°-F do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na sua atual redacao.

5. Area geografica de aplicacdo
O presente Aviso de concurso tem aplicacao na regiao NUTS Il do Centro.

A elegibilidade é determinada pelo local onde se realiza a formacao, nos termos da alinea b) do
artigo 20.° do RECH.

6. Condicdes especificas de acesso deste Aviso

Para além dos critérios especificos de elegibilidade do beneficiario, previstos nos artigos 13.° e
14.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao, os projetos a apoiar no
presente Aviso de concurso tém necessariamente de demonstrar o alinhamento com as prioridades
nacionais ou regionais da Estratégia de I&l para a Especializacdo Inteligente (ENEI e RIS3
Centro2020).

#5620 BEL:
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A tabela do anexo A do presente AAC apresenta uma correspondéncia prévia entre as areas de
educacao e formacao dos cursos TeSP e as areas prioritarias ENEI e RIS3 consideradas, no ambito

do presente Aviso, como fortemente prioritarias no ambito do Centro2020.

0 enquadramento na estratégia regional de especializacao inteligente (RIS3), cujas plataformas de
inovacao se indicam no Anexo B, serd tido em conta para efeitos do apuramento do mérito da

operacao.

7. Dotacao financeira e nivel de cofinanciamento

7.1 Dotacao indicativa

A dotacdo indicativa de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso é de
10.000.000€ (dez milhdes de euros).

7.2 Taxa de cofinanciamento

Conforme estabelecido no artigo 3.° do RECH, a taxa de cofinanciamento é de 85% de
contribuicdo europeia mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante da despesa
elegivel, apdés deducdo das receitas, sendo os restantes 15% assegurados a titulo de
contribuicdo piblica nacional (CPN), assegurada pela entidade beneficiaria quando se

trate de entidades previstas no n.° 3 do referido artigo.

8. Limite ao numero de candidaturas
Ao abrigo do presente Aviso de concurso cada entidade candidata apenas podera apresentar uma

candidatura.

9. Forma e limites de apoio

9.1 - Regime de financiamento

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste a
natureza de subvencdo nao reembolsavel, financiada em regime de custos simplificados, na
modalidade de tabela normalizada de custos unitarios, nos termos previstos, respetivamente, na
alinea c) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual

redacao.

#5620
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O custo total elegivel é calculado com base no custo unitario de 5.266€ por aluno e para a
totalidade do ciclo educativo. As regras de elegibilidade encontram-se definidas em documento

metodoldgico constante do Anexo D.

10. Critério de Elegibilidade dos Beneficiarios, da Operacéao e das Despesas

* 10.1 - Elegibilidade do beneficiario:

O beneficiario deve enquadrar-se nas categorias previstas na alinea b) do artigo 23.° do RECH, (nos
termos do Ponto 3 do presente AAC) e assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacao, e ainda declarar a ndo existéncia de salarios em atraso, conforme a alinea ) do n.° 1 do
artigo 17.° da Portaria n.° 60-A/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias n.° 242/2015, de 13
de agosto, n.° 122/2016, de 4 de maio, n.° 129/2017, de 5 de abril, n.° 19/2018, de 17 de janeiro,
n.° 175/2018, de 19 de junho e n.° 382/2019, de 23 de outubro.

* 10.2 - Elegibilidade da operacao:

Sao elegiveis, para efeitos de financiamento, nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do RECH, os cursos
Técnicos Superiores Profissionais (TESP) quando alinhados com as prioridades nacionais e regionais
da Estratégia de Especializacdo Inteligente, nas operacdes localizadas na Regido Centro, nos
termos das condicdes especificas de acesso indicadas no ponto 6 e em funcao da articulacao entre
as areas de educacado e formacdo (CNAEF) dos cursos propostos na candidatura e as prioridades

estabelecidas nesse ambito, conforme tabela do anexo A.

A comprovacao do cumprimento dos requisitos de elegibilidade das operacdes relativa ao
alinhamento com a ENEI e a EREIl tem de ser assegurada pela entidade beneficiaria no momento da

apresentacao da candidatura.
* 10.3 - Elegibilidade das a¢des a financiar:

Os TeSP propostos a financiamento tém de cumprir o nimero de maximo de estudantes a admitir
em cada ano letivo, bem como o niUmero maximo total de estudantes inscritos em simultaneo,
conforme estabelecido no respetivo registo do curso ou despacho de deferimento do registo.
Podera ser aceite um numero distinto do previsto no correspondente registo se devidamente

autorizado pela entidade Direcao-Geral do Ensino Superior (DGES), enquanto entidade com

s
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competéncias de regulacdo da oferta formativa, desde que demonstrada a existéncia de procura e

das condicoes para ministrar os cursos.

Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° da Portaria n.° 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacao,
o periodo de elegibilidade das acdes esta compreendido entre os 120 dias Uteis anteriores a data
de abertura do presente aviso, em virtude da necessidade de abranger pelos presentes apoios o0s

cursos com inicio no ano letivo de 2019-2020, o qual ocorre a partir de setembro de 2019.

No ambito do presente aviso de abertura de concurso sao elegiveis, apenas, as turmas a iniciar

no ano letivo 2019/2020, até a conclusdo da formacgao.

11. Duracdo maxima das operagdes a apoiar

As operacdes a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter a duracdo maxima de 30 meses,

devendo os cursos abrangidos ter terminado até esse prazo.

12. Modalidades e procedimentos para apresentacao das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no
Balcao do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante designado por
Balcao 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposices previstas no Decreto-Lei n.°

159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao, e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficiarias devem efetuar previamente a sua credenciacao junto do Balcao 2020.
Com essa autenticacdo é criada uma area reservada ao beneficiario, que inclui um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regidao ou o Programa

Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa area reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizacao da entidade
beneficiaria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a

apresentar ao Portugal 2020.

Alerta-se para a importancia de se identificar corretamente as entidades formadoras associadas a
cada curso, isto €, as instituicbes de ensino ou unidades organicas autorizadas a ministrar os

cursos, tal como identificadas nos respetivos despachos de autorizacao.

#5620 BEL:
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Recomenda-se que os beneficiarios evitem a submissdo tardia das candidaturas,

nomeadamente no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

13. Prazos de apresentacao de candidaturas

A apresentacao das candidaturas decorre entre o dia (til seguinte ao da publicacdo do presente
aviso e as 17h59m59s do dia 27 de dezembro de 2019.

14. Procedimentos de analise, selecao e decisao das candidaturas

Havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operacdes, estas sao
avaliadas com base no seu mérito absoluto (MO) e relativo, o Ultimo dos quais que resulta da
comparacao do mérito da operacdo avaliada com o mérito das demais operacdes candidatas na
mesma fase de decisdao, com hierarquizacao final das candidaturas avaliadas, tendo em conta a

dotacéo indicativa prevista no niUmero 7.1 do presente aviso.

O mérito absoluto da operacao é determinado pela soma ponderada das pontuacdes parcelares de
cada categoria. A pontuacao atribuida a cada categoria é determinada pela soma ponderada das
pontuacoes parcelares de cada critério de selecdo conforme Anexo C do presente AAC e que se

traduz na seguinte formula:
MO = C1*10% + C2*15% + C3*15% + C4*10% + C5*10% + C6*20% + C7*5% + C8*10% + C9*5%

Neste ambito, determina-se que os projetos que retnam a classificacdo final inferior a 3 pontos
nao serao objeto de financiamento, bem como os projetos acima desse valor para os quais nao
haja dotacdo orcamental nos termos do n.° 6 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de

outubro, na sua atual redacao.
O processo de decisao das candidaturas integra trés fases:

i) Andlise de admissibilidade através da verificacdo das condicoes de elegibilidade dos
beneficiarios, nos termos dos artigos 13.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacdo, e dos critérios de elegibilidade definidos para a operacao,

definidos pela autoridade de gestao, em conformidade com o definido no presente AAC;

ii) Avaliacdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecao

aprovados pelo Comité de Acompanhamento do CENTRO 2020 e consubstanciados na

#5620
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respetiva grelha de analise, constantes do anexo C. No caso dos (sub)critérios com auséncia

de historico, a distribuicao da pontuacédo desse critério sera distribuida pelos restantes;

iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade

definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

No ambito do processo de analise das candidaturas € emitido um parecer por parte da Direcao-
Geral do Ensino Superior, atendendo as suas competéncias no ambito da regulacdo da oferta
formativa em que se traduz esta tipologia de operacao, nos termos do estabelecido no Decreto-Lei
n.° 159/2014 de 27 de outubro, na sua redacao atual, que apoiara a aplicacao dos critérios de

selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do CENTRO 2020.

A decisdao fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestao do
Centro2020, no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do concurso, nos termos
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao, e de acordo

com os demais prazos e procedimentos definidos no esquema constante do anexo E.

O prazo referido suspende-se em 10 dias (teis, quando sejam solicitados aos beneficiarios

quaisquer esclarecimentos, informacdes ou documentos, o que s6 pode ocorrer por uma vez.

Concluido este prazo, se nao forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo
justificavel, ndo imputavel ao beneficiario e aceite pela autoridade de gestao, a candidatura
prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os

elementos em falta sejam determinantes para uma decisao favoravel.

Para efeito de desempate das candidaturas sera ponderada, nos termos do n.° 3 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao, a maior representatividade de
mulheres nos 6rgaos de direcao, de administracdo e de gestdo e a maior igualdade salarial entre
mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas funcdes, na entidade candidata,
sempre que, por limitacbes de dotacado financeira disponivel, ndo seja possivel aprovar a
totalidade dos projetos que relnam a pontuacdo minima considerada necessaria no ambito do

concurso.

15. Documentacao adicional

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao formulario de

candidatura, concretamente no ecra “documentos”:

#3620 -
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a) Na linha designada “documentos necessarios para o apuramento do mérito da operacao”,
devera a entidade fornecer, em upload, o modelo de ficheiro de memoria descritiva da
operacao, com a seguinte informacao:

e Fundamento do alinhamento dos cursos com as prioridades nacionais ou regionais da
Estratégia de I&| para a Especializacao Inteligente (ENEI e RIS3 Centro2020).

« Evidéncias de envolvimento de empresas ou associacdes empresariais ou outras
entidades relacionadas com a(s) area(s) de formacao do(s) curso(s), na organizacdo e
desenvolvimento do curso e na promocao do emprego dos diplomados e/ou no
prosseguimento de estudos, de forma sistematica e estruturada no tempo;

« Evidéncias da existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a
conclusao da formacao, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de
estudos, bem como a implementacao de medidas de apoio ao auto-emprego e
empreendedorismo;

« Evidéncias da existéncia de um sistema interno de garantia da qualidade da
instituicdo de ensino superior, de forma sistematica e estruturada no tempo;

« Formulario do corpo docente remetido pelas entidades beneficiarias a DGES para
efeitos de registo do curso (formulario L) do processo de registo dos cursos, com os
respetivos anexos (curriculos). Este documento € apenas necessario caso existam
alteracoes aos dados fornecidos no processo de registo;

» Documento demonstrativo do cumprimento do subcritério 7.2 da grelha de analise de
candidaturas (preferencialmente em formato PDF - maximo 1 pagina);

» Evidéncia do cumprimento dos requisitos previstos em sede de candidatura para a
prossecucao, respetivamente, da igualdade de oportunidades e da igualdade de
género, incluindo informacao sobre a representatividade de mulheres nos orgdos de
direcdo, de administracao e de gestao e sobre a igualdade salarial entre mulheres e
homens que desempenham as mesmas ou idénticas funcdes, na entidade candidata.

b) Na linha designada “documentos obrigatorios constante do aviso” anexar o documento
comprovativo do registo dos TeSP.

16. Aceitacao da decisao e regime de financiamento

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pelo beneficiario confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacao das respetivas operacdes, nos termos do disposto nos

nimeros 6 e 7 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

O beneficiario tem direito a receber um adiantamento no valor correspondente a 15% do montante

do financiamento aprovado para a operacao, conforme Deliberacao n.® 26/2018, de 18 de

#5620
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dezembro, da CIC Portugal 2020, a qual consta do Anexo D, que aprova a metodologia de

financiamento, o qual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes

condicdes:

a) Submissdo eletronica, no Balcao 2020, do termo de aceitacdo da decisdao de aprovacéo,

devidamente formalizado nos termos legais;

b) Verificacdo da situacao tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a

administracao fiscal e a seguranca social;

c) Verificacdo da situacdo regularizada em matérias de restituicio no ambito dos

financiamentos dos FEEI - Fundos Europeus Estruturais e de Investimento;
d) Comunicacao do inicio da operacao.

- Sao definidos quatro momentos de apresentacao de pedidos de pagamento, incluindo o
pedido de saldo final:
a) 31/12 do ano n - 45% do valor apurado em funcao do nimero de alunos que iniciam
0 1° semestre
b) 30/06 do ano n+1 - 30% do valor apurado em funcdo do nimero de alunos que
iniciam o 2° semestre
c) 31/12 do ano n+1 - 20% do valor apurado em funcdo do nimero de alunos que
iniciam o 3° semestre
d) Apos conclusdo da operacao - 5% do valor apurado em funcao do nimero de alunos

que iniciam o 4° semestre
Considera-se 0 ano n, o ano de inicio da operacao

Os pedidos de alteracdo a decisdo de aprovacdo sao igualmente formalizados na plataforma

eletronica do sistema de informacao.

Se o beneficiario ndo for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracao considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacbes que determinem
alteracoes ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisao expressa a ser proferida no
prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos nimeros 7 e 8 do artigo 20.° do Decreto-Lei

n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

O beneficiario fica obrigado a submeter eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a
informacao anual da execucéao fisica e financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao
abrigo do disposto na alinea b) do n.° 7 do artigo 25.° do Decreto-Lei n° 159/2014, de 27 de

outubro, na sua atual redacao.

#3620 -
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A decisdo dos pedidos de reembolso € emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de
rececao do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestao solicite, por uma Unica vez,
copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao

pedido de reembolso em analise.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos

pagamentos intermédios de reembolso nao exceda os 85% do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formulario proprio, na plataforma
eletrénica do sistema de informacao, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data da conclusao da
candidatura, referente ao periodo que medeia entre o Ultimo pedido de reembolso apresentado e

o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de analise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade e
conformidade da execucdo apresentada pelo beneficiario, podendo em saldo final ser revisto o
custo total aprovado em candidatura, em funcao do grau de execucao da operacao, bem como dos

resultados contratualizados.

A decisao do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data
de rececao do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestédo solicite, por uma Unica
vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos

ao pedido de saldo.

0 pagamento da subvencdo podera ser ajustado, em sede de analise ou reanalise do saldo final,
em funcdo do nivel de cumprimento dos resultados contratualizados em candidatura, nos termos

descritivos no ponto seguinte do AAC.

17. ldentificacao dos indicadores de resultado a alcancar

17.1 Nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacao, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma candidatura releva
como critério de determinacao do montante de apoio financeiro a conceder, na operacdo em causa
e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator de ponderacao no procedimento de
selecao de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficiarios, independentemente dos fundos e

das tipologias das operacées.

Nos termos do artigo 26.° da Portaria n° 60-C/2015, de 2 de marc¢o, conjugado com o artigo 18.° da

Portaria n.° 60-A/2015, de 2 de marco, ambos na sua atual redacao, devem ser contratualizados

#5620 BEL:
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com os beneficiarios, em sede de decisdo de aprovacao da candidatura, os resultados a atingir no

ambito da operacao apoiada.

Assim, o beneficiario tem de apresentar na sua candidatura os resultados a contratualizar com a

autoridade de gestdo, que servem de ponderadores na afericao da relevancia da operacao.

17.2 A realizacdo e os resultados a contratualizar, com referéncia aos indicadores e as metas

definidos para o CENTRO 2020 (valores-alvo 2023), sao os descritos no quadro seguinte

TIPO DE Unidade de

INDICADOR Indicadores Medida Meta
~ Estudantes apoiados nos Cursos Técnicos Superiores o a indicar pelo
REALIZACAQ Profissionais de nivel ISCED 5, na operacao N, beneficiario™
Estudantes Certificados nos Cursos Técnicos Superiores = 60
Profissionais ISCED 5 ) na operacao 0 )
RESULTADO — . %
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos 6 = 50

meses seguintes a conclusao do cursos. )

(1) Indicador/meta de realizacao apurada em sede de candidatura com base nos estudantes a abranger.
Metodologia de calculo: somatoério de todos os estudantes que frequentam cursos TeSP, iniciados no ano letivo
2019/2020.

(2) Metodologia de calculo: (N° de estudantes que terminaram o curso com sucesso nos anos previstos para o curso
tendo iniciado no ano letivo 2019/2020 /N° de estudantes apoiados que frequentam cursos TeSP iniciados no
ano letivo 2019/2020)*100. Nas situacoes em que a desisténcia dos estudantes decorra de fatores nao
imputaveis as escolas (designadamente por morte ou doenca prolongada do estudante), desde que devidamente
comprovados documentalmente, ndo havera a penalizacdes para a entidade beneficiaria.

(3) Metodologia de calculo: Aplicavel apenas aos alunos que frequentam cursos TeSP iniciados no ano letivo de
2019/2020 e que terminaram o curso com sucesso. O indicador é calculado da seguinte forma: (N.° de pessoas
apoiadas que estdao empregadas ou prosseguiram estudos nos seis meses seguintes ao fim do respetivo curso
TeSP iniciado no ano letivo 2019/2020 / n.° de pessoas que terminaram o curso TeSP com sucesso, tendo os
cursos TeSP iniciado no ano letivo 2019/2020)* 100.

17.3 O grau de concretizacado dos indicadores contratualizados sera tido em consideracdo quer
para efeitos de apuramento do valor a pagar em sede de Saldo Final e de encerramento da
operacao, quer para a eventual constituicdo de uma reserva de eficiéncia e desempenho, quer
ainda para o processo de avaliacdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficiario, nos
termos previstos no artigo 18.° da Portaria n.° 60-A/2015, de 2 de marco, na sua redacao atual, de

que se destaca:

i) Nas situacdes em que se verifique superacao dos resultados contratualizados, a entidade
beneficiaria tem prioridade em novas candidaturas que podem beneficiar do apoio do FSE
para operacoes da mesma natureza, nos termos fixados nos respetivos avisos de abertura de

candidaturas, designadamente em sede de aplicacao dos critérios de selecao;
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ii) Por cada ponto percentual de desvio negativo face aos indicadores de realizacao e de
resultados contratualizados, procede-se a uma reducdao de meio ponto percentual sobre a

despesa total elegivel a pagar no saldo final, até um maximo de 5% dessa despesa;

iii) A penalizacdo prevista no ponto anterior nao sera aplicavel quando as realizacdes e os
resultados alcancados atinjam 80% dos que for contratualizado, ou 70% quando se trate de

operacoes que decorram em territorios de baixa densidade;

17.4 O disposto no nimero anterior sera aplicado em momento posterior aos 6 meses, apds a

conclusao da operacao, podendo implicar a reabertura do Saldo Final.

17.5. Se o nivel de execucdo for inferior a 50% da média dos indicadores de realizacdo e de
resultado contratualizados, a operacdo € revogada, salvo pedido de revisao pelo beneficiario,

aceite pela autoridade de gestao.

18. Entidade responsavel pela avaliacao do mérito e pela decisao de aprovacao

A analise do mérito da operacao e a decisdo da aprovacao € da responsabilidade da Autoridade de
Gestao do Centro 2020, sem prejuizo de um parecer por parte da DGES, atendendo as suas
competéncias no ambito da regulacdao da oferta formativa apoiada através desta tipologia de
operacao, nos termos do estabelecido no Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua
redacdo atual, que apoiard a aplicacdo dos critérios de selecao aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do CENTRO 2020.

No ambito do disposto no n.° 2 do artigo 35.° da Constituicao da Republica Portuguesa, conjugado
com o disposto na Lei n.° 67/98, de 26 de outubro (Lei da Protecao Dados Pessoais), as entidades
com candidaturas submetidas no ambito do presente Aviso autorizam, para efeitos de analise

técnica da candidatura, a transmissao a DGES dos elementos que compdem a candidatura.

19. Regras de informacao e comunicac¢ao sobre o financiamento das operacoes

Todas as acdes de informacao e comunicacdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou

documento relacionado com a operacao apoiada devem reconhecer o apoio por fundos europeus,
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apresentando obrigatoriamente os logotipos do CENTRO 2020, do PORTUGAL 2020 e da Uniao
Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos
manuais de normas graficas, disponiveis para consulta e download no Sitio do PO

http://www.centro.portugal2020.pt/

As entidades com operacdes aprovadas deverao ainda promover, sessdes de esclarecimento e
informacdo aos destinatarios finais sobre os objetivos e apoios concedidos pelo FSE no quadro do

Programa.

20. Consulta e Divulgacao de informacao resultados

No portal Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Portal2020) e sitio do CENTRO 2020

(http://www.centro.portugal2020.pt/) os candidatos, tém acesso:

a) A outras pecas e informacodes relevantes, nomeadamente legislacao enquadradora;

b) Suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre o
concurso;

c) A pontos de contato para obter informacdes adicionais;

d) Aos resultados deste concurso.

€) Manual de Normas Graficas do Centro2020

No sitio do Centro2020 serao também divulgados os resultados do presente concurso.

21. Ponto de contacto

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal do Portugal 2020

https://www.portugal2020.pt/Portal2020, pedidos de informacao ou esclarecimento podem ainda

ser dirigidos a:

Programa Operacional Regional do Centro 2020
R. Bernardim Ribeiro, 80

3000-069 Coimbra

Telefone: +351 239 400 100

Correio eletrénico: centro2020@ccdrc.pt

#5620
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22. Outras disposicoes

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto nos Decretos-Leis n.° 137/2014, de 12
de setembro, e n.° 159/2014, de 27 de outubro, ambos na sua atual redacao, as Portarias n.° 60-
A/2015 e n.° 60-C/2015, ambas de 2 de marco e na sua atual redacao, e nos Regulamentos (UE) n.°
1303/2013 e n.° 1304/2013, ambos do Parlamento Europeu e do Conselho e de 17 de dezembro e
no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 13 de setembro, na redacdo dada pelos Decretos-Leis n.°
107/2008, de 25 de junho, n.° 230/2009, de 14 de setembro, e republicado pelos Decretos-Leis n.°
115/2013, de 7 de agosto, n.° 63/2016, de 13 de setembro, e n.° 65/2018, de 16 de agosto.

Coimbra, 29 de novembro de 2019

A Comissao Diretiva do PO Regional do Centro

03520 Bll==—
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Anexo A - Tabela de correspondéncia entre as areas da Classificacdo Nacional
das Areas de Educacdo e Formacdo (CNAEF) e as prioridades da Estratégia
Nacional de Especializacao Inteligente (ENEI) e da Estratégia Regional de

Especializacdo Inteligente (EREI)

Area de educagdo e formagio da CNAEF

140 Formacgdo de professores/formadores e ciéncias da educagdo
142 Ciéncias da educagao
143 Formagdo de educadores de infancia
144 Formagdo de professores do ensino basico (1.2 e 2.2 ciclos)
145 Formagao de professores de areas disciplinares especificas
146 Formagdo de professores e formadores de areas tecnoldgicas | 1.2
149 Formagdo de professores/formadores e ciéncias da educagdo
- programas nao classificados noutra area de formagdo
210 Artes 5.3
211 Belas-artes 1.2;5.3
212 Artes do espetaculo 5.3
213 Audiovisuais e produgdo dos media 1.2;5.3 P4; TICE
214 | Design i; 33,531 b1, pa: Mat
215 Artesanato 53 'i; FiTP2;

220 Humanidades

221 Religido e teologia

222 Linguas e literaturas estrangeiras

223 Lingua e literatura materna

225 Histéria e arqueologia

226 Filosofia e ética

310 Ciéncias sociais e do comportamento

311 Psicologia 5.1

312 Sociologia e outros estudos

313 Ciéncia politica e cidadania
1.1;2.1; 2.2;
3.1;3.2;4.1;

314 Economia 4.2;4.3;4.4;
5.1;5.2;5.3;
5.4

320 Informagdo e jornalismo
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Area de educagdo e formagdo da CNAEF

321 Jornalismo e reportagem
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagao
329 Informagao e jornalismo - programas nao classificados noutra
area de formagao
A . 3.2;4.1;4.2;
340 Ciéncias empresariais 5.2:53
341 Comércio 3.2;4.1;1.2;
342 Marketing e publicidade 1.2;4.1;5.2 | P4
343 Finangas, banca e seguros
344 Contabilidade e fiscalidade
- - - P1; P2; P3;
345 Gestdo e administragao 1.2;3.2;5.2 P4: TICE
346 Secretariado e trabalho administrativo
- A, M,S, B,
347 Enquadramento na organizagdo/empresa P1, P2,P3,P4
349 Ciéncias empresariais - progr. ndo class. noutra area de 3.2;4.1;4.2;
formagao 5.2;5.3;1.2
380 Direito
420 Ciéncias da vida 4.1
P2;
421 Biologia e bioquimica 13;4.1;4.2; P4;A;F;M;S;
4.3;4.4 8
A . 4.1;4.2;4.3; | P1;P2;P3;
422 Ciéncias do ambiente 44 AF:M:S; B
429 Ciéncias da vida - progr. ndo class. noutra drea de formacgdo 4.1
A oo 2.1;2.2;4.2;
440 Ciéncias fisicas 43:51
iei 2.1;2.2;4.3;
441 Fisica 4.4;51
442 Quimica 2.1,2.2;4.1; Mat; S; B
4.4
443 Ciéncias da terra 3.1;4.2;4.3;
4.4
460 Matematica e estatistica
461 Matematica
462 Estatistica
480 Informatica 1.2
481 Ciéncias informaticas 1.2 TICE
482 Informatica na ética do utilizador 1.2
Informatica - programas nao classificados noutra area de
489 - 1.2
formagao
. L. . 1.1;1.3;2.1; o
520 Engenharia e técnicas afins 22:3.1, 43 P1; P4; TICE
#3620
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Area de educagdo e formagdo da CNAEF

4.4
521 Metalurgia e metalomecanica 2.1;2.2;3.1 | P1;Mat
522 Eletricidade e energia i;' 3542 P2;TICE
523 Eletrdnica e automacédo Z;’ 2.2;3.1; P1; P3; TICE
524 Tecnologia dos processos quimicos ii’ 2.2, 41 P1;Mat
525 Construgdo e reparagdo de veiculos a motor 3.1 P1;Mat

L. . ~ e . 1.1;1.3;2.3;
529 ]Ici:rgr;]z t;gmcas afins - progr. ndo classificados noutra drea de 22.3.1,43; | PLPa
¢ 4.4
540 Industrias transformadoras 1.3;2.1;2.2
stri ; . . P1; P2; P3;
541 Industrias alimentares 2.1;2.2;41 PA-AM:S:B
542 IndUstrias do téxtil, vestuario, calgado e couro 1.3;2.1; 2.2 | P1; P2;Mat
543 Materiais (ind. da madeira, cortiga, papel, plastico, vidro e 13;2.1;2.2 | PLF:Mat
outros)
544 Industrias extrativas 1.3;2.1;2.2
Ind. transformadoras - progr. ndo class. noutra area de 1.3;2.1;2.2;
549 ~
formagao 5.3
580 Arquitetura e construgdo 5.4
581 Arquitetura e urbanismo 5.4 P1; P2; P4;
Mat
582 Construgdo civil e engenharia civil 1.1;1.3;5.4 I\/Fl):t’ P2; P4;
620 Agricultura, silvicultura e pescas 2‘11’ 4.2;43;
3 { ; . P1; P2; P3;
621 Produgdo agricola e animal 4.1;4.3 PAAB
622 Floricultura e jardinagem
623 Silvicultura e caga 4.1 P2;F;B
624 Pescas 4.1 P1; P2;M;B
640 Ciéncias veterinarias 4.1 P2; A
720 Saude 5.1;5.2
721 Medicina 5.1
723 Enfermagem 5.1
724 Ciéncias dentarias 5.1
725 Tecnologias de diagndstico e terapéutica 5.1
726 Terapia e reabilitagdo 5.1;5.2
727 Ciéncias farmacéuticas 5.1
#5620
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Area de educagdo e formagdo da CNAEF

729 Saude - programas ndo classificados noutra area de formagdo |5.1;5.2

760 Servigos sociais

761 Servigos de apoio a criangas e jovens

762 Trabalho social e orientagao

810 Servigos pessoais 5.2

811 Hotelaria e restauragao 5.2 P3; P4;T;S;B
812 Turismo e lazer 5.2 P3; P4;M;S
813 Desporto P3; M; S
814 Servigos domésticos

815 Cuidados de beleza

Servigos pessoais - progr. ndo classificados noutra area de

819 formagdo >:2

840 Servigos de transporte 3.2

850 Protegdo do ambiente 4.4
P1; P2; P3;

851 Tecnologia de prote¢do do ambiente 4.4 P5;S;F;Mat; T
ICE

852 Ambientes naturais e vida selvagem 4.2;4.3;4.4

853 Servigos de saude publica

860 Servigos de seguranga

861 Protegdo de pessoas e bens 3.2

862 Seguranca e higiene no trabalho

863 Seguranca militar 1.2
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Eixo tematico Areas prioritarias ENEI

1. Tecnologias 1.1. Energia

Transversais e suas | 1.2. Tecnologias de Informag¢do e Comunicagdo

aplicagGes 1.3. Matérias-primas e Materiais

2. Industrias e 2.1. Tecnologias de Produgao e Industrias de produto
Tecnologias de

producido 2.2. Tecnologias de Produgdo e Industrias de processo
3. Mobilidade, 3.1. Automoével, Aeronautica e Espago

espaco e logistica 3.2. Transportes, Mobilidade e Logistica

4.1. Agro-alimentar

4. Recursos naturais | 4-2. Floresta
e ambiente 4.3. Economia do Mar

4.4, Agua e Ambiente

5.1. Saude

5. Sadde, bem-estar | 5-2. Turismo

e territério 5.3. IndUstrias Culturais e Criativas
5.4. Habitat

Dominios tematicos RIS3 do Centro

A — Agroindustria Mat — Materiais

F — Floresta TICE — Tecn inform, com e eletrdnica
T — Turismo S — Saude e bem-estar

M — Mar B — Biotecnologia

Plataformas de Inovagao RIS3 do Centro

P3 — Tecnologias para a qualidade de

P1 — Solugdes industriais sustentaveis .
vida

P2 — Valorizagdo dos recursos enddgenos P4 — Inovagado territorial

RIS 3 Disponivel em:

http://ris3.ccdrc.pt/
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Anexo B - Plataformas de Inovacao RIS 3 PO Regional do Centro

Plataformas de

Linhas de acdo

Inovagao

1. Solugdes
industriais
sustentaveis

1.a) Desenvolvimento de processos, materiais e sistemas sustentaveis de maior valor acrescentado para a
Regido Centro

Promocgdo de projetos que envolvam o desenvolvimento de processos, materiais, produtos ou sistemas

sustentaveis e inovadores com maior valor acrescentado para a industria e a regido

1.b) Uso eficiente de recursos e redugdo do impacte ambiental nos processos produtivos
Promocgdo de projetos que conduzam a um uso eficiente de recursos (energia, agua e materiais), incluindo a
descarbonizagdo e a redugdo de outros impactes, bem como a valorizagdo de recursos minerais da regido

1.c) Modernizagdo industrial por via da Economia Circular

Promocgao de projetos que apostem nos principios da economia circular para a transformacgdo e a
modernizagdo dos diversos setores industriais da regido, conferindo-lhes maior valor acrescentado e maior
competitividade global

Fomento de projetos que usem a avaliagdo da sustentabilidade de processos, produtos e sistemas como
ferramenta de eco-inovagdo

Valorizagdo de residuos nos processos, produtos e sistemas em simbiose industrial através da reciclagem,
reutilizagdo e valorizagdo de residuos e subprodutos como matérias-primas secundarias

1.d) Modernizagdo industrial por via da “Produgao centrada no ser humano”

Promocgdo de projetos que contribuam para a mudanga de sistemas de produgdo industrial, de acordo com o
conceito de valorizagdo do ser humano nas fabricas do futuro, agregando os conceitos da desmaterializagdo
dos processos (Industria 4.0) e relevando as tarefas mais nobres e de maior valor acrescentado para o ser
humano na produgdo e nos servigos associados

1.e) Valorizagdo de tecnologias avancadas e/ou emergentes nos processos, produtos e sistemas eco
inovadores de maior valor acrescentado

Promocgdo da incorporagdo de tecnologias avangadas e/ou emergentes (TICE — tecnologias de informacdo,

comunicagdo e eletrénica, micro e nanotecnologias, micro e nano materiais ou outros aditivos funcionais) que

capitalizem maior valor acrescentado nos processos e produtos industriais

Cruzamento de experiéncias entre diferentes cadeias de valor, da inovagdo ao empreendedorismo, dos

modelos de negdcio aos servigos de apoio e logistica

2. Valorizagao de
recursos
enddgenos
naturais

2.a) Conservagdo e sustentabilidade dos recursos endégenos naturais

Promocgdo de projetos para o conhecimento e valorizagdo dos servigos dos ecossistemas (de suporte, de
regulacdo, de produgdo e culturais), incluindo as formas de valorizagdo constituintes do bem-estar
(nomeadamente por via da seguranca, de matérias-primas e bens essenciais, de satde e de relagdes sociais)
Desenvolvimento de projetos para o conhecimento, focados na interagdo entre os ecossistemas e o Homem,
promovendo e valorizando equilibrios positivos, ou, em casos de desequilibrios negativos e degradagao,
promocgao de projetos e metodologias inovadoras para a devida restauragao, reabilitagdo e reconversao
Promocgdo de projetos que contribuam para o conhecimento, a conservagdo, a protegdo, a valorizagdo e a
sustentabilidade da biodiversidade em todo o territério, privilegiando as espécies autdctones e os recursos
genéticos enddgenos — animais, plantas e micro-organismos

Promocgao de projetos de avaliagdo do ciclo de vida, sustentabilidade e valorizagdo dos recursos naturais
endogenos: recursos geoldgicos (tais como aguas minerais naturais, fontes termais, minerais, etc..),
energéticos, hidricos, marinhos, genéticos, agricolas e florestais, entre outros

Promocdo de projetos para a prevencdo, a avaliagdo do risco, a mitigagdo e o controlo de pragas e doengas nos
setores agroalimentar e agroflorestal

Promocgao de projetos com vista a valorizagao e sustentabilidade do patrimdnio natural e paisagistico da regido

2.b) Monitorizagdo e gestdo integrada dos recursos endégenos naturais

Promocgdo de projetos para a implementagdo de sistemas locais e remotos de mapeamento, inventariagdo e
monitorizagdo dos recursos endégenos naturais, lato sensu (tais como os recursos geoldgicos, energéticos,
hidricos, marinhos, genéticos, agricolas e florestais, entre outros)

Dinamizagdo de projetos que promovam o desenvolvimento de tecnologias e produtos de suporte a
monitorizagdo e a gestdo integrada dos ecossistemas marinhos, agricolas e florestais (incluindo, entre outras,
as fileiras das pescas, fruticola, vitivinicola, olivicola, etc.)
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Dinamizagdo de projetos que promovam a especializagdo inteligente, aliando as TICE e as atividades de
exploragdo dos recursos naturais endégenos, tais como atividades maritimas (Smart Coast), agricolas
(SmartFarm), etc.

Promocdo de projetos de monitorizagdo do territdrio e gestdo integrada do risco (alteragdes climaticas, secas e
cheias, contaminagdo de aguas subterraneas e aquiferos de dguas minerais naturais, incéndios, erosao
genética, espécies invasoras, pragas e doengas, dindmicas da orla costeira, eventos extremos, etc.)

Promocgdo de projetos para a caraterizagdo bioldgica, fisico-quimica e sensorial de produtos naturais e
agroalimentares, incluindo as cultivares tradicionais com potencial de inovagao

2.c) Desenvolvimento de produtos, processos e servigos com vista a dinamizagdo das cadeias de valor
associadas aos recursos endégenos naturais

Promocgdo de projetos conducentes a implementagdo do conceito de bio refinaria integrada nas indUstrias

florestais e agroalimentares

Promocgao de projetos de investigagdo e desenvolvimento tecnoldgico na area das energias renovaveis

(biomassa, solar, marinha, hidroelétrica e geotérmica)

Promocgdo de projetos de valorizagdo de produtos e subprodutos florestais, agroalimentares, da pesca e da

aquacultura, e de prospegdo de compostos e produtos bioativos para a saide e bem-estar

Promocgao de projetos de desenvolvimento e aplicagdo de tecnologias inovadoras e de precisdo nos setores

agroalimentar, florestal e da pesca, melhorando a qualidade e a seguranca alimentar e criando novos produtos

de valor acrescentado

Dinamizagdo de projetos de aquicultura sustentavel em ambiente costeiro e de aquicultura em aguas

interiores como suporte a valorizagdo ecoldgica e produtiva dos ecossistemas, que potenciem o setor

emergente da “biotecnologia azul”

Promocgdo de projetos com vista ao desenvolvimento de tecnologias sustentaveis de recuperagdo e valorizagdo

de aguas residuais e efluentes resultantes da atividade econdémica

Promocgao de projetos de valorizagdo dos recursos geoldgicos da regido, em especial na aplicagdo de novas

tecnologias para a dete¢do e exploragdo de jazigos profundos (mar e terra) e jazigos metalicos de baixa

concentragao

Desenvolvimento, certificagdo e promogdo de produtos e servigos com elevado potencial para novos mercados

Promocdo de projetos de desenvolvimento de produtos, servigos e tecnologias de suporte a logistica e cadeias

de distribuicdo mais eficientes e seguras, incluindo a valorizagdo de processos de produgdo e praticas de

comercializagdo e marketing

Promocgdo de projetos com vista a melhoria da eficiéncia do uso dos recursos nas cadeias de valor

3. Tecnologias 3.a) Desenvolvimento de ag¢des e sistemas inovadores de prevengdo em saude

paraa Estimulo ao aparecimento de produtos e de servigos que contribuam para promogdo e a manutengdo da
qualidade de | saude
vida Promocdo de tecnologias para a gestdo e monitorizagdo a distancia e tecnologias que incentivem

comportamentos sauddveis tirando partido, por exemplo, da utilizacdo de “serious games”, realidade virtual

ou “internet das coisas”

3.b) Desenvolvimento de agdes e sistemas inovadores que facilitem o diagndstico precoce em satude

Promog&o da identificagdo e/ou validagdo de bio marcadores, plataformas de integracdo de dados em salde,

monitorizagdo remota, ambientes preditivos, medicina de precisdo, medicina personalizada e avaliagdo de

predisposi¢cdo a doenga

3.c) Desenvolvimento de novos tratamentos e terapias (e.g. celular, genética, bioldgica, farmacoldgica,
regenerativa, entre outras)

Promocgdo de plataformas de investigagdo, pré-clinica, clinica e ensaios clinicos

Promocgdo da participagdo em redes de investigagdo translacional

Desenvolvimento e validagdo de novas terapias, incluindo terapias de precisdo (e.g. farmacoldgicas, génicas e

celulares), novos materiais (e.g. biomateriais) e de dispositivos médicos

3.d) Desenvolvimento de agdes e sistemas inovadores que promovam o envelhecimento ativo e saudavel,
indutores de uma vida auténoma (independent living), que cruzem as diferentes redes de cuidado
(cuidados de satide e apoio social)
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Promocgdo de tecnologias de apoio e monitorizagdo com impacte no processo de envelhecimento (preventiva,
terapéutica, ocupacional e social)
Desenvolvimento de servigos de valor acrescentado na regido (como early adopters), que facilite a inclusdo
dos mesmos produtos e servigos em cadeias de valor internacionais
3.e) Adogao de plataformas de promogio a interoperabilidade entre sistemas, potenciadoras de solucdes
centradas no cidadao

Incorporagdo de conceitos tecnoldgicos avangados que promovam a integragdo entre cuidados de saude,
apoio social e bem-estar (well-being), contribuindo para o aparecimento de solugGes digitais centradas no
cidaddo
3.f) Promogdo de agdes que permitam reforgar a aposta no Turismo de Satide e Bem-Estar
Cooperagdo intersetorial no turismo de satide e bem-estar, investigacdo, inovagdo e formagdo
4. Inovagao 4.a) Promogao e dinamizag¢do de projetos de inovagdo ancorados no territorio

territorial Desenvolvimento de sistemas e tecnologias de informagdo que promovam oportunidades e recursos e
minimizem riscos de seguranca (e.g. ciberseguranca)
Desenvolvimento da Economia Criativa
Desenvolvimento de projetos inovadores na drea da Economia da Natureza, da Economia Verde e de Baixo
Carbono
Desenvolvimento de projetos que promovam sistemas de alimentagao saudavel
Valorizag3o e inovagdo nas fileiras produtivas rurais (promovendo cadeias curtas de comercializagdo)
Promocdo de projetos que assegurem a acessibilidade a bens e servigos e a melhoria da qualidade de vida, em
especial nos territdrios de baixa densidade
Promocgdo de cidades sustentdveis, criativas e inteligentes
Desenvolvimento de redes e de sistemas inteligentes (por exemplo, energia, dgua, comunicagdes e mobilidade,
designadamente em formato open data)
Promocgdo de projetos que visem a revitalizagdo do patriménio cultural (construido ou imaterial)
Desenvolvimento de solugdes inovadoras no habitat que respondam as necessidades e tendéncias
sociodemograficas (envelhecimento ativo, autonomia da populagdo idosa, espagos evolutivos consoante as
necessidades, dificuldades motoras, etc.)
Promocgdo de novos modelos de participagdo no desenvolvimento das cidades (city making) e na governagdo
do territério
Desenvolvimento de projetos de prototipagem de novas solugdes e servigos que promovam a relagdo entre o
espago rural e o espago urbano
4.b) Promogdo de iniciativas de inovagao social
Desenvolvimento de projetos que incidam, de forma inovadora, sobre as probleméticas da inclusdo social,
nomeadamente a pobreza (urbana e rural), o desemprego, a capacitagdo de jovens e a inclusdo de publicos em
situagdo de desvantagem
Promocgdo de modelos pedagdgicos inovadores e integradores de ensino/aprendizagem
Desenvolvimento de solugOes inovadoras que gerem novas formas de empregabilidade e autoemprego
4.c) Desenvolvimento de propostas inovadoras para a qualificagdo do turismo da Regido Centro
Desenvolvimento de projetos turisticos diferenciadores e customizados e que contribuam para a
sustentabilidade dos destinos
Estruturagdo de pacotes turisticos combinados e/ou compésitos, incluindo produtos de fora da regido
Inser¢do de produtos regionais em pacotes turisticos de maior escala (nacional e mesmo internacional)
Desenvolvimento de uma rede de alojamento turistico altamente inovadora
Valorizagdo dos ativos/recursos diferenciadores da regido na estruturagdo de produtos turisticos também eles
diferenciados (turismo rural de qualidade, termas e turismo de bem estar, turismo de percurso, turismo de
experiéncias, turismo sustentavel, turismo cultural, surf, ...)
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Anexo C - Critérios de selecdao e metodologia de avaliacao

N° Critérios de selegdo Ponderagdo
Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formagdes realizadas na instituicdo de ensino superior bem como taxas de 10%
prosseguimento de estudos e de empregabilidade. °

1.1. Taxa de conclusio de licenciaturas/1.2 ciclo de estudos
Bom: >=70% 5
1 Médio: >=65%a <70% 3
Baixo: <65% 1
1.2. Nivel de desemprego dos diplomados nos ultimos 4 anos, tendo por base a média dos inscritos nos centros de emprego
Bom: <8% 5
Médio: >=8% e <13% 3
Baixo:>=13% 1
Relevancia estratégica do curso e conformidade do mesmo com o projeto educativo da institui¢do e respetiva adequagdo as
necessidades regionais e nacionais do mercado de trabalho, avaliada nomeadamente pelo nimero potencial de alunos, procura dos 15%
cursos e respetivas areas de educagdo e formagao
2 Adequacgdo da oferta as necessidades
P 5
Bom: Mais de 80% das audig¢des e informacgdes recolhidas em sede de registo sdo favoraveis
Médio: Entre 60% e 80% das audig¢des e informagdes recolhidas em sede de registo sdo favoraveis 3
Baixo: Menos 60% das audigdes e informagdes recolhidas em sede de registo sdo favoraveis 1
Alinhamento com as prioridades regionais da Estratégia de Especializagdo Inteligente 15%
Muito Elevado: Mais de 70% dos cursos tém simultaneamento enquadramento em pelo menos dois dominios prioritarios da 5
Estratéeia de Especializacdo Inteligente da Regido do Centro e nelo menos duas Plataformas de Inovacédo
3 Elevado: Mais de 50% dos cursos tém simultaneamento enquadramento em pelo menos dois dominios prioritarios da Estratégia de 4
Especializagdo Inteligente da Regido do Centro e pelo menos uma Plataforma de Inovagdo
Médio: Mais de 50% dos cursos tém apenas enquadramento em um dos dominios prioritarios da Estratégia de Especializacdo 3
Inteligente da Regido do Centro ou uma Plataforma de Inovagdo
Existéncia de mecanismos de ac thamento durante e apds a conclusdo da formagdo, incluindo o prosseguimento de estudos na 10%
mesma darea de formac3o e regido, o apoio a insercdo profissional e ao empreendedorismo dos diplomados °
4.1. | agdo de pra de monitoriza¢do e acompanhamento durante a formag&o e no periodo pés-formacdo,
nomeadamente na perspetiva do apoio a inser¢do em empregadores
Bom: Estd demonstrada a implementagdo de processos de monitorizagdo e acompanhamento durante a formacgdo e no periodo pds- 5
formacgdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos, de forma sistemética e estruturada no tempo;
Médio: Estd demonstrada a implementacdo de processos de monitorizagdo e acompanhamento durante a formagdo e no periodo pds- 3
4 formacgdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos, de forma pontual/n3o estruturada no tempo;
Baixo: Ndo estda demonstrada a implementag&o de processos de monitorizagdo e acompanhamento durante a formagdo e no periodo 1
pos-formacdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos.
4.2 Impl agdo de didas de apoio ao auto-emprego e empreendedorismo dos diplomados
Bom: Estd demonstrada a implementac¢do de medidas de apoio ao autoemprego e ao empreendedorismo dos diplomados de forma 5
sistematica e estruturada no tempo;
Médio: Estd demonstrada a implementacdo de medidas de apoio ao autoemprego e ao empreendedorismo dos diplomados de forma 3
pontual/ndo estruturada no tempo;
Baixo: Ndo estdo demonstradas medidas de apoio nem ao autoemprego nem ao empreendedorismo dos diplomados. 1
Grau de eficiéncia pedagégica e de gestdo administrativo-financeira da entidade candidata 10%
5.1 Eficiéncia pedagdégica da instituicdo de ensino superior
Bom: existe um sistema interno de garantia da qualidade da instituicdo de ensino superior, de forma sistemdtica e estruturada no 5
tempo;
Médio: existe um sistema interno de garantia da qualidade da institui¢do de ensino superior, de forma pontual/ndo estruturada no 3
tempo;
Baixo: ndo existe um sistema interno de garantia da qualidade da instituicdo de ensino superior 1
5 5.2 Eficiéncia de gestdo administrativo-financeira da entidade candidata
5.2.1. Peso das receitas préprias no orcamento global dainstitui¢do de ensino superior (tGltimos dois anos)
Bom:>=30% 5
Médio: Entre >=20% e <30% 3
Baixo: <20% 1
5.2.2. Peso dos custos com pessoal no orgamento global da instituicdo de ensino superior (tltimos dois anos)
Bom:<85% 5
Médio: Entre 285% e <90% 3
Baixo: 290% 1
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Ne Critérios de sele¢do Ponderagdo
Adequacdo do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado (compromisso) 20%
6.1. Taxa de empregabilidade ou prosseguimento de estudos
Bom: >=65% 5
Médio: >50% e <65% 4
6 Baixo: =50% 3
6.2. Taxa de compromisso de diplomados "no tempo préprio"
Bom:>=70% 5
Médio: >60% e <70% 4
Baixo:=60% 3
Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas educativas, equipamentos e recursos didaticos, 5%
nomeadamente a relevancia da qualificagdo do corpo docente que ministra as unidades curriculares do curso em causa
7.1. Adequacdo dos docentes afetos a operacdo
Bom: <8% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 5
Médio: >=8% e <14% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 4
7 Baixo: >=14% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 3
7.2. Nivel de utiliza¢do das infraestruturas educativas afetas aos cursos técnicos superiores profissionais
Bom: As instalagdes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, e sdo passiveis de ser globalmente utilizadas de forma ndo
intensiva e possibilitam a criagdo de um ambiente pedagdgico préprio, exclusivo para os estudantes dos cursos em causa 5
Médio: As instalagBes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, e sdo passiveis de ser globalmente utilizadas de forma ndo
intensiva ou possibilitam a criagdo de um ambiente pedagégico préprio exclusivo para os estudantes dos cursos em causa 4
Baixo: As instalacdes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, mas sdo utilizadas de forma intensiva e ndo possibilitam a 3
criagdo de um ambiente pedagdgico préprio, exclusivo para os estudantes dos cursos em causa
Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou outros agentes a nivel regional ou nacional, 10%
. PP I . . = o
potencialmente empregadores, com incidéncia na organiza¢do e desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagcdo em
contexto de trabalho
Bom: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para empresas ou associa¢cdes empresariais ou outras
entidades relacionadas coma(s)drea(s) de formagdo do(s) curso(s), que, cumulativamente:
a)incidam na organizagdo e desenvolvimento do curso; 5
b)demonstrem promover o emprego dos diplomados desse(s) curso(s);
8 c)incidam sobre a formagdo em contexto de trabalho.
Médio: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para empresas ou associagdes empresariais ou
outras entidades relacionadas com a(s) drea(s) de formagdo do(s) curso(s), que, além de incidirem na formagado em contexto de
trabalho: 4
a)incidam na organizagdo e desenvolvimento do curso; ou
b)demonstrem promover o emprego dos diplomados desse(s) curso(s).
Baixo: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias com institui¢des, empresas ou outros agentes a nivel regional ou 3
nacional, s6 com incidéncia na formag¢do em contexto de trabalho
Existéncia de instrumentos que g ai Idade de oportunidades e de género, em particular, no acesso ao ensino, a formagio e
5%
ao mercado de trabalho
9.1. Promogdo da ndo discriminagdo e ibilidade (igualdade de oportunidades).
Aoperagdo contempla os seguintes elementos:
i) Na sele¢do dos destinatarios privilegia o acesso de pessoas em situagdo de maior vulnerabilidade, como as pessoas com deficiéncia ou
outros grupos;
ii) Prevé apoios especificos durante e/ou apds a operagdo a grupos mais vulneraveis (por exemplo, em matéria de apoios pedagdgicos durante
a acdode formagdo ou privilegiando agdes de acompanhamento no pos operagdo para pessoas em situagdo mais vulneravel);
iii) Disponibiliza informag&do especifica por tipo de publico abrangido (p. ex. com deficiéncia ouincapacidade, pertencentes a minorias étnicas,
praticantes de opgdes confecionais minoritarias ou de acordo com a sua orienta¢do sexual, etc., com a concordancia dos proprios);
iv) Assegura condi¢des de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de comunica¢do adaptados (p.ex. linguagem gestual, braille, etc.).
Bom: cumpre 3 ou mais dos requisitos; 5
9 Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos, incluindo obrigatoriamente o segundo ponto; 3
Baixo: cumpre 2 ou menos dos requisitos referidos. 1
9.2. Promogao da igualdade de género
Aoperagdo contempla os seguintes elementos:
i)Na sele¢do dos destinatdrios pondera o contributo para a promog&o da igualdade de género (e.gem fungdo da maiorincidéncia do
abandono escolar precoce nos jovens do sexo masculino ou da sub-representagdo de um dos sexos nas areas de formagdo e saidas
profissionais);
ii) Prevé apoios especificos durante e/ou ap6s a operagdo que promovem a igualdade de género (por exemplo, em matéria de servigos para
acolhimento de criangas, de horérios flexiveis e/ou mais compativeis com as necessidade de conciliagdo entre a vida pessoal e profissional,
etc.);
iii) Disponibiliza informac¢do da operagdo por sexo;
iv) Assegura a utilizacdo de linguagem inclusiva, na perspetiva de que o masculino ndo representa ambos os sexos.
Bom: cumpre 3 ou mais dos requisitos; 5
Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos, incluindo obrigatoriamente o segundo ponto; 3
Baixo: cumpre 2 ou menos dos requisitos referidos. 1
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Anexo D - Deliberacdo n.° 26/2018, de 18 de dezembro, da CIC Portugal 2020

https://www.adcoesao.pt/sites/default/files/portugal2020/metodologia de ocs em apli
cacao/db26cic custosunitarios tesp.pdf
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Anexo E - Diagrama sobre os procedimentos de analise e decisado das
candidaturas
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dados disponiveis, podendo
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indeferimenta, quando os
elementos em falta sejam
determinantes para uma
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no procedimento, sendo
Notificagdo de

audiéncia prévia

concedido um prazo
maximo de 10 dias Gteis
para apresentar eventuais

alegacdes em contrério,

Sirn contados a partir da data

Reapreciacdo da ' Alegagbes de proposta da decisgo

candidatura \ /

Data limite da decisdo: 60

dias dteis, a contar da data

limite para a respetiva
apresentacdo

. A

Data limite da notificacdo final: 5 dias uteis, a contar da data da sua emissdo

Notas:

1 0s procedimentos de analise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redag@o.

2 Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, a decisdo de aprovagdo caduca caso
ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificagdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel
a entidade beneficiaria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.

3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. @ 422015, de 7 de janeiro, que aprovou em anexo o Cddigo
do Procedimento Administrativo.
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